Extrait du registre des délibérations
Comité syndical : SIMA COISE

Séance du : 4 juin 2013
Compte rendu affiché le : 7 juin 2013
Date de la convocation : 29 mai 2013

Nombre de délégués : 33 Nombre de délégués concernés : 22
En exercice : 33 En exercice : 22

Présents : 22 Présents : 15

Votants : 24 Votants : 15

Présents:

CCPSG : ] Y Charbonnier, Besset C, Boudier J P, Louat R, Philippon B, Tardy F, Lormage F
CCFL : Berthet C, Séon M, Vincent G (2

CCHL: Bruyas JM, Larue M F, Villard P, Berne M

SEM : Guyot P

Autres communes: Thizy G, Reynard R, Piot M, Bouchut O, Barcet A, Toinon D, Pallandre A,

Secrétaire de séance : Bouchut O
Excusés : P Moralés, R Bouchut, G Villemagne, L Rousset, P Gonon, A Philippon

N° 420— Appui administratif en gestion du personnel

Monsieur le Président propose, qu’afin d’avoir un appui administratif sur des sujets relevant de la
gestion du personnel, de signer une convention avec la société ARJYL ASSISTANCE. Cette
société représentée localement par Anouk Payre propose un capital d’heures formalisé dans une
convention qui permet de faire appel en cas de besoin sur des aspects réglementaires au niveau de
la gestion du personnel.

Pour 2013, le cofit de la prestation pourrait représenter un montant de prestation de [’ordre de 400 a
800 euros maximum.

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical autorise le Président a signer la convention de formation
et d’accompagnement concernant les problématiques en ressources humaines avec la société Arjyl
assistance.

Ont signé au registre tous les membres présents
Copie conforme au registre
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